
COMUNE DI SAREGO
Provincia di Vicenza

Avviso 1
Avviso pubblico per accedere al

“Progetto di inserimento lavorativo di cittadini svantaggiati del
territorio vicentino-4^ edizione”

scadenza ore 12:00 del 20/08/2018

1. PREMESSA
Il Comune di Sarego da alcuni anni è impegnato in azioni di sostegno delle persone che per effetto
della crisi economica in atto hanno perso il lavoro.  In particolare negli scorsi anni il Comune ha
approvato  il  programma  delle  iniziative  a  sostegno  dell’occupazione  da  sviluppare  anche  in
sinergia con altri Enti che perseguono le medesime finalità come la Provincia con il Patto sociale
per il lavoro Vicentino. 
Con delibera di Giunta Comunale n. 64 del 08/06/2018 il Comune di Sarego ha aderito al “Progetto
di inserimento lavorativo di cittadini svantaggiati del territorio vicentino - 4^ edizione”

2. FINALITA' 
Obiettivo generale è lo sviluppo di una rete di intervento e solidarietà che, attraverso l'utilizzo di
strumenti finalizzati a favorire un rapporto con il mondo del lavoro, possa allargare il contesto di
opportunità  e  servizi  alle  persone  in  situazione  di  svantaggio  lavorativo  disoccupate  e  o
inoccupate.  La  legge  n.  328/2000 ha riconosciuto  quale  fondamento del  moderno modello  di
welfare plurale il principio di co-progettazione dei servizi alla persona in un’ ottica di sussidiarietà
orizzontale  improntata  alla  collaborazione  e  al  confronto  fra  soggetti  pubblici  e  privati  in
particolare del terzo settore.

3. REQUISITI PER PARTECIPARE ALLE INIZIATIVE:
• essere residenti nel Comune di Sarego;
• essere in età lavorativa
• aver assolto all’obbligo scolastico
• non essere titolari di pensione di anzianità o vecchiaia
• essere disoccupate/i o inoccupate/i da almeno 6 mesi
• essere immediatamente disponibili  al lavoro (presenza di DID, profilazione da parte del

Centro per l’Impiego, Patto di Servizio)
• essere in situazione di svantaggio lavorativo, economico e sociale
• essere in possesso di un ISEE in corso di validità inferiore ad € 20.000,00

Per  la  partecipazione  alle  attività  le  persone  potranno  presentare  domanda  su  l’apposita
modulistica che verrà messa a disposizione dei richiedenti recandosi presso l'Ufficio Servizi Sociali
oppure scaricandola dal sito internet del Comune (allegatoA1) entro le ore 12:00 del 20/08/2018.
L’eventuale utilizzo del personale sarà disposto previa verifica dei requisiti, esame del curriculum
vitae ed a seguito di colloquio presso l'azienda ospitante per accertare l’attitudine del soggetto
alle attività.
La richiesta pervenuta non vincola in nessun modo l'Amministrazione comunale nella scelta del
personale da impegnare nelle iniziative.
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Si  ricorda  che  la  domanda  di  partecipazione  non  dà  diritto  ad  alcun  posto  di  lavoro.  Verrà
riconosciuta dalla Provincia di Vicenza una Borsa Lavoro per un massimo di 5 mesi. L’Azienda non
instaura alcun rapporto contrattuale, ma si impegna a valutare il lavoratore al termine del periodo
di tirocinio.

4. MODALITA’ DI UTILIZZO DEI TIROCINANTI
I profili ricercati dall'azienda ospitante sono:
n.1 impiegato amministrativo;
n.1 aiuto magazziniere.
Il Comune, individuato l’abbinamento Azienda/Tirocinante, eventualmente anche con il supporto
del Centro per l’Impiego nonché dell'azienda ospitante, invierà la Scheda di segnalazione (allegato
A1) all’Ufficio di Coordinamento della Provincia di Vicenza. 

5. INFORMAZIONI
Per informazioni relative al progetto è possibile contattare il Comune di Sarego - Ufficio Servizi
Sociali – al numero 0444/830744

6. DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, i dati personali richiesti saranno trattati esclusivamente
per istruire  le  domande di  partecipazione.  Il  trattamento dei  dati  sarà effettuato  su supporto
cartaceo e/o informatico con modalità  in  grado di  tutelarne la  riservatezza.  In  ogni  momento
potranno essere esercitati i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003.

La Responsabile Area Servizi Generali
Stellin dott.ssa Michela
(firmato digitalmente)
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